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Tecnologia e Solidarieta
per un Futuro Condiviso
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Xera, azienda all’avanguardia nell'innovazione digitale, ha scelto di
affiancare TakeMeBack - Corrieri Solidali per sostenere l'istruzione e
"inclusione digitale in Sri Lanka. Un impegno concreto che ha gid portato
benefici a oltre 200 bambini, ma che rappresenta solo I'inizio di un lungo
e significativo percorso solidale.

S <« Dettagli delle Missioni
> < E R A « Risultati e Impatto

Information Technology \/ 200+ bambini aiutati
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L'AZIENDA o
SOSTENITRICE ?,H<ERA

La visione imprenditoriale e la notevole esperienza nel settore di Donato Colleluori hanno
dato origine al Gruppo Xera, un‘azienda integrata nello scenario mondiale della
tecnologia informatica. La scelta del nome “Xera” sottolinea l'idea di era-X, intesa come
I'inizio di un‘epoca completamente nuova che ha rivoluzionato l'intero settore
informatico.

Il Gruppo Xera consta di 2 Business Unit:

Xera Innovation, si occupa di sicurezza informatica, infrastrutture di rete,
telecomunicazioni e X.0.C. (Xera Operation Center), un centro operativo, altamente
qualificato, per il monitoraggio e la gestione delle infrastrutture di rete dei clienti.

Xera Distribution, opera nel settore B2B e si occupa di Servizi ITAD (Information
Technology Asset Disposition) e Re-marketing. In breve, gestisce il rinnovo degli apparati
IT end-of-life per conto di multinazionali. Gli apparati ritirati vengono sottoposti a
rigoroso processo: inventario, cancellazione certificata dei dati, disassemblaggio e
smaltimento dei dispositivi non riutilizzabili, previo recupero delle materie prime. Gli
apparati rigenerabili vengono sottoposti ad azioni di pulizig, riparazione, e sostituzione di
alcuni componenti.

Attraverso vari canali di vendita quali 'e-commerce aziendale e marketplaces, vengono
reinseriti poi nel mercato internazionale, con performances funzionali ed estetiche di
altissima qualitd. Internamente all'azienda, & a disposizione ora anche un Cash&Carry;, il
primo in Italia per la tecnologia green.

Recentemente, & stato introdotto il
marchio Weeko che, oltre a certificare
i prodotti ricondizionati, rappresenta la
vera filosofia dell’azienda. Weeko, con
la sua Agenda 2025, si impegna per il
rispetto dell’ambiente, I'inclusione
sociale e tecnologica, rispondendo
concretamente agli obiettivi di
Sviluppo Sostenibile dell’Agenda ONU
2030.
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Information Technology

Tutto € iniziato con un semplice appello su Facebook: “Hai un cellulare che non usi?”. In
risposta al messaggio di Antonio Di Leonardo, fondatore di TakeMeBack, Donato
Colleluori, CEO di Xeraq, ha scelto di agire concretamente donando i dispositivi richiesti. |
cellulari, consegnati durante il viaggio solidale in Sri Lanka, hanno migliorato la
comunicazione tra i volontari locali e il team in Italia. Un esempio concreto di come la
tecnologia possa essere ponte tra persone, storie e continenti.

Xera ha svolto un ruolo fondamentale nel sostenere le comunitd vulnerabili in Sri Lanka
con una serie di missioni umanitarie. Grazie alla sua collaborazione con i Corrieri Solidali
di TakeMeBack, che hanno operato sia in Italia che in Sri Lanka, Xera ha contribuito a
migliorare le condizioni di vita e educative per oltre 200 bambini in scuole e orfanotrofi.

L'azienda ha donato cellulari e laptop, strumenti cruciali per facilitare I'accesso
alleducazione e al supporto a distanza. Le missioni hanno incluso anche la distribuzione
di materiali scolastici, libri didattici, cibo e prodotti per l'igiene, con l'obiettivo di garantire
un ambiente educativo piu sicuro e stimolante per i bambini in difficoltd.

“Le aziende sono un pilastro essenziale per il nostro
lavoro, rendendo possibile ogni missione di
TakeMeBack.”

Antonio Di Leonardo, co-fondatore di TakeMeBack
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MISSIONI E S<ERA

IMPATTO Information Technology

GENNAIO 2024

¢ Donazione alla Scuola di Ambewela: Antonio Di
Leonardo ha consegnato un laptop alla scuola di
Ambewelaq, fornendo agli studenti uno strumento
essenziale per lapprendimento digitale. Inoltre, Xera
ha messo a disposizione dei Corrieri Solidali 20
smartphone Samsung.

OTTOBRE 2024

¢ Supporto alla Comunicazione: Letizia Guardi ha
consegnato i primi 3 smartphone Samsung A40 ad
Anthea e Dilaksion, Corrieri Solidali sul campo, che
insieme a Udayaq, insegnante nella scuola di
Ambewelaq, potranno ora coordinarsi pid
efficacemente con il team italiano per le consegne
future, migliorando significativamente I'efficienza
delle operazioni.

GENNAIO 2025

¢ Supporto logistico: Sono stati forniti ulteriori 3
telefoni cellulari per supportare il lavoro dei Corrieri
Solidali sul posto (Udara, Ryan e Cleone) per
ottimizzare la logistica e migliorare il coordinamento
delle missioni.

+200 BAMBINI

Le iniziative di Xera hanno avuto un impatto significativo sulle comunita coinvolte.
La donazione di dispositivi tecnologici ha facilitato I'accesso allistruzione digitale,
migliorato la comunicazione tra volontari e studenti e potenziato le competenze
linguistiche attraverso strumenti interattivi. Questi sforzi hanno contribuito a creare
un ambiente educativo pit inclusivo e moderno, offrendo ai beneficiari le
competenze necessarie per affrontare le sfide del futuro.

Il contributo di Xera ha gid prodotto risultati straordinari, ma il potenziale per fare
ancora di piu € immenso. Continuando a investire in tecnologia, formazione e
inclusione digitale, Xera pud trasformare il proprio impegno in un'‘ereditd duratura
per migliaia di bambini. Il prossimo capitolo di questa storia & nelle loro mani: un
piccolo passo in piu puod fare una differenza enorme.
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https://gruppoxera.com/?_gl=1%2Ajw2v4m%2A_up%2AMQ..%2A_ga%2AOTMzNTkxMjAyLjE3MjU1MzA1MTc.%2A_ga_FREVEGQ13Z%2AMTcyNTUzMDUxNi4xLjAuMTcyNTUzMDUxNi4wLjAuMA..
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